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Online-Workshop 1 05.05.2026 1 10:15 - 11:45 Uhr

»1ools zur Operationalisierung geschlechtlicher
Vielfalt in Surveys*

Der Online-Workshop richtet sich an Forschende, Forschungsinteressierte sowie Lehrende
aller Fachbereiche, die mit quantitativen Forschungsmethoden arbeiten.

Geschlecht wird standardmaBig in quantitativen Befragungen erhoben. Je nach Forschungsfrage
kénnen jedoch eine Vielzahl geschlechtlicher Dimensionen und Aspekte bei der Datenerhebung
und -analyse relevant sein. So stellt sich Forschenden aller Fachbereiche die Frage: Wie ldsst
sich die Vielfalt subjektiv empfundener Geschlechtsidentitdten und kérperlicher Geschlechter-
formen angemessen fir mein Forschungsvorhaben operationalisieren?

Mit dem DIVERGesTOOL haben die Universitat Bremen, die Humboldt-Universitat zu Berlin und
die Radboud Universitat Nijmegen/Niederlande fundierte Fragenbogen-Items fur die Erfassung
von Geschlecht in gesundheitsbezogenen Surveys entwickelt, die allgemeingultig und inter-
disziplinar nutzbar sind. Die Toolbox bietet sowohl Basis- als auch Zusatz-ltems, die fur spezif-
ische Fragestellungen und Studienpopulationen angewendet werden kdnnen.

In diesem Workshop vermittelt Sophie Horstmann der DIVERGes-Studiengruppe der Universitat
Bremen, wie Forschende geschlechtliche Vielfalt methodisch in ihr Projekt integrieren kdnnen.
Praxisbeispiele bieten aufschlussreiche Einblicke zum Antwortverhalten, die z. B. im Rahmen von
Kohortenstudien gesammelt wurden. Ein besonderer Schwerpunkt des Workshops liegt auf der
Ubertragbarkeit der anwendungsorientierten Tools auf verschiedene Fachkontexte sowie auf
spezifischen Anliegen der Teilnehmenden und Fragen zu eigenen Forschungsvorhaben.

lhre Fragen sind herzlichst willkommen!

Wir laden alle Teilnehmenden bereits im Vorfeld des Workshops dazu ein, offene Fragen zum
eigenen Forschungskontext und Fragestellungen an julia.willrodt(at)haw-kiel.de zu senden. Auf
diese Weise kdnnen wir gezielt darauf eingehen, wie geschlechtliche Vielfalt in lhrer Disziplin
umgesetzt werden kann.

Anmeldung bis 28. April 2026

¢ Interne Anmeldung uber die HAW-Seite: INSIDE Special
e Externe Anmeldung via Mail an: Julia.Willrodt(at)haw-kiel.de.

Alle erhalten den Zoom-Zugangslink am Freitag vor der Veranstaltung.

Organisation

Dr. Julia Willrodt, Institut fir Interdisziplinare Genderforschung und Diversity
der HAW Kiel, Projekt GARD — Gender in Applied Research & Development
Heikendorfer Weg 31, 24149 Kiel

E-Mail: Julia.Willrodt(at)haw-kiel.de
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